
NIEUWS 11 maart 2021

RJ-Uiting 2021-6: Impact Covid-19 en
sectorspecifieke compensatieregelingen op de
jaarverslaggeving 2020 van zorginstellingen
De Raad voor de Jaarverslaggeving heeft RJ-Uiting 2021-6: 'Impact Covid-19 en sectorspeci eke

compensatieregelingen op de jaarverslaggeving 2020 van zorginstellingen' gepubliceerd.

Landelijk is veel belang bij, en aandacht voor, de continuïteit van de bedrijfsvoering van zorginstellingen om de

capaciteit rondom de Covid-19 zorg te kunnen garanderen. Dit heeft geleid tot verschillende compensatieregelingen

voor deze sector.

De RJ heeft uit de praktijk meerdere vragen ontvangen over de verwerking, presentatie en toelichting van deze

regelingen in de jaarrekening 2020 van zorginstellingen. Om de praktijk te ondersteunen en met het oog op

consistente verwerking, presentatie en toelichting in de jaarrekening 2020 heeft de RJ deze RJ-Uiting opgesteld. De RJ

benadrukt dat er geen wijzigingen in hoofdstuk 655 Zorginstellingen worden aangebracht.

Download RJ-Uiting 2021-6

De RJ nodigt uit tot het inzenden van reacties en commentaren op de RJ-Uitingen. Stuur een e-mail naar:

secretariaat@rjnet.nl.

Bron: RJ
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NIEUWS 11 augustus 2022

Ondernemers willen liever coronapas als laatste
redmiddel dan bedrijfssluiting

Het coronatoegangsbewijs (CTB) moet onderdeel blijven van de

gereedschapskist van het kabinet, als laatste redmiddel om bedrijven open te

houden, mocht het virus... 

NIEUWS 09 augustus 2022

Veel kritiek op 'haastige' coronawet

De Vereniging Nederlandse Gemeenten (VNG), het Nederlands Genootschap

van Burgemeesters (NGB) en ook diverse Kamerleden hebben zich negatief

uitgelaten over het... 

https://www.rjnet.nl/globalassets/rj-uitingen/2021/rj-uiting-2021-6-zorginstellingen-jaarverslaggeving-2020.pdf
http://www.facebook.com/sharer/sharer.php?u=http://www.accountant.nl/nieuws/2021/3/rj-uiting-2021-6-impact-covid-19-en-sectorspecifieke-compensatieregelingen-op-de-jaarverslaggeving-2020-van-zorginstellingen/
http://www.linkedin.com/shareArticle?mini=true&url=http://www.accountant.nl/nieuws/2021/3/rj-uiting-2021-6-impact-covid-19-en-sectorspecifieke-compensatieregelingen-op-de-jaarverslaggeving-2020-van-zorginstellingen/&title=RJ-Uiting%202021-6%3A%20Impact%20Covid-19%20en%20sectorspecifieke%20compensatieregelingen%20op%20de%20jaarverslaggeving%202020%20van%20zorginstellingen&summary=De%20Raad%20voor%20de%20Jaarverslaggeving%20heeft%20RJ-Uiting%202021-6%3A%20%27Impact%20Covid-19%20en%20sectorspecifieke%20compensatieregelingen%20op%20de%20jaarverslaggeving%202020%20van%20zorginstellingen%27%20gepubliceerd.
http://twitter.com/intent/tweet?text=RJ-Uiting%202021-6%3A%20Impact%20Covid-19%20en%20sectorspecifieke%20compensatieregelingen%20op%20de%20jaarverslaggeving%202020%20van%20zorginstellingen%20http://www.accountant.nl/nieuws/2021/3/rj-uiting-2021-6-impact-covid-19-en-sectorspecifieke-compensatieregelingen-op-de-jaarverslaggeving-2020-van-zorginstellingen/&via=accountant_nl
http://www.accountant.nl/nieuws/2021/3/rj-uiting-2021-6-impact-covid-19-en-sectorspecifieke-compensatieregelingen-op-de-jaarverslaggeving-2020-van-zorginstellingen/#
http://www.accountant.nl/nieuws/2022/8/ondernemers-willen-liever-coronapas-als-laatste-redmiddel-dan-bedrijfssluiting/
http://www.accountant.nl/nieuws/2022/8/veel-kritiek-op-haastige-coronawet/
http://www.accountant.nl/nieuws/2022/7/horeca-en-supermarkten-wachten-op-overheid-voor-coronaplannen/


NIEUWS 25 juli 2022

Horeca en supermarkten wachten op overheid voor
coronaplannen

Diverse sectoren zijn voorlopig niet van plan harde maatregelen te nemen,

mocht het aantal coronabesmettingen in de herfst weer  ink stijgen.

Supermarkten, winkeliers... 

NIEUWS 20 juli 2022

NBA organiseert ook in 2022 geen Accountantsdag en
Dag van de Financial

De NBA organiseert dit jaar, net als in 2020 en 2021, geen fysieke

Accountantsdag en ook geen Dag van de Financial. De beroepsorganisatie

durft zulke grote events... 

NIEUWS 14 juli 2022

Arbo Unie: snottervrees op werk leidt tot meer
thuiszitters

Het aantal dagen dat mensen niet komen opdagen op hun werk is tot nu toe

dit jaar ruim 30 procent hoger dan vóór corona. De grootste oorzaak van deze

stijging is... 
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