
Ledenvergadering NBA: nieuw  
bestuurslid, loftrompet en intrekking 
verordening ledengroepen

Nienke Buerman MSc RA wil als NBA-bestuurslid bijdragen 

aan de kwaliteit en aantrekkelijkheid van het beroep, 

met oog voor verbinding, draagvlak en trots binnen de 

beroepsgroep. Zij is werkzaam bij EY Accountants, waar  

zij een brede achtergrond heeft in de controlepraktijk, 

vaktechniek, HR en public policy. Het verbeteren en toe-

komstbestendig maken van het accountantsberoep is voor 

haar een belangrijke drijfveer. 

Nienke Buerman is binnen het NBA-bestuur de opvolger 

van Aleks Kayhan, die is afgetreden wegens het bereiken 

van zijn maximale wettelijke termijn als bestuurslid.

Ledenvergadering

NBA-voorzitter Bianca de Jong-Muhren benadrukte bij de 

opening van de vergadering in Nieuwegein het belang van 

verbinding tussen de leden van de NBA. Samen moeten 

we richting geven aan ons beroep, dat bijdraagt aan het 

fundament van vertrouwen in de samenleving, zo stelde 

de eerste vrouwelijke voorzitter van de beroepsorganisatie.

In de ledenvergadering werd de ontwerp-Verordening 

accountancysector 2026 voorgelegd aan de leden. Die 

verordening houdt verband met de inwerkingtreding van 

de Wijzigingswet accountancysector, naar verwachting per 

januari 2027. Met de verordening wordt de eerdere 

Verordening op de ledengroepen ingetrokken. Definities 

die nu nog in de Verordening op de ledengroepen staan 

en nodig zijn voor uitvoering van andere regelgeving van 

de NBA, worden verplaatst naar andere verordeningen.  

De ledenvergadering stemde in grote meerderheid in met 

de verordening, die in werking treedt als de Wijzigingswet 

accountancysector van kracht wordt.

Loftrompet

De Loftrompet werd door Bianca de Jong-Muhren 

uitgereikt aan Jules Muis, oud NIVRA-voorzitter en als 

prominent lid vanuit Washington nog altijd actief en 

betrokken bij het beroep. Eerder werkte Muis jarenlang in 

het openbare beroep en was daarna onder meer vice-

De ledenvergadering van de NBA heeft op 15 juni jl. inge-

stemd met de benoeming van Nienke Buerman tot 

bestuurslid van de beroepsorganisatie. De eerdere  

Verordening op de ledengroepen is ingetrokken.  

Een Loftrompet was er voor Jules Muis.

president bij de World Bank en directeur-generaal en 

chief internal auditor van de Europese Commissie. Al in 

1972 was hij nauw betrokken bij de opstelling van het 

adviesrapport De accountant, morgen! dat nog altijd 

actueel is. Ook speelde hij als opinieleider jarenlang een 

cruciale rol voor Accountant.nl, het platform voor 

nieuws en debat van de NBA.

Verenigingsconferentie

Voorafgaand aan de ledenvergadering organiseerde de 

NBA haar derde verenigingsconferentie, waarin input 

werd verzameld voor het strategisch plan 2027-2030. 

Drie thema’s stonden tijdens de conferentie centraal: 

weerbaarheid, vertrouwen en vakmanschap in een snel 

veranderende technologische omgeving. De input van 

de conferentie wordt door het bestuur gecombineerd 

met inbreng vanuit de faculties en de NBA Young Profs. 

Een verslag van de verenigingsconferentie en een 

video-impressie zijn te vinden via Accountant.nl.

De volgende ledenvergadering van de NBA wordt 

gehouden op 14 december 2026.
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NBA trapt rol als partner Fraude Film 
Festival af met eigen event

NBA consulteert 
wijzigingen in  
NV NOCLAR

De NBA is partner geworden van het jaarlijkse Fraude Film Festival en trapt dit partnerschap af met een eigen 

event eind oktober.

Met de door de NBA voorgestelde wijziging wordt de reikwijdte  

van de NOCLAR-bepalingen uitgebreid naar duurzaamheids

verslaggeving. Verduidelijkt wordt hoe accountants moeten 

handelen wanneer zij in het kader van duurzaamheidsinformatie 

kennisnemen van mogelijke niet-naleving van wet- en regelgeving. 

De NBA wil zo aansluiten bij internationale ontwikkelingen en bij 

maatschappelijke verwachtingen over de rol van de accountant bij 

duurzaamheidsverslaggeving.

Implementatie

De Nadere Voorschriften NOCLAR (Non-Compliance with Laws 

and Regulations) geven aan hoe accountants moeten handelen als 

regels niet worden nageleefd, door de eigen organisatie of door 

een cliënt. De consultatie liep tot en met 14 september. 

De NBA heeft een aantal wijzigingen in de NV NOCLAR geconsul-

teerd. De voorgestelde aanpassingen komen voort uit de door de 

International Ethics Standards Board for Accountants (IESBA) 

gepubliceerde International Ethics Standards for Sustainability 

Assurance (IESSA).

Nieuwe NBA-
verklaringen
generator 
De NBA gebruikt sinds juni jl. een nieuwe 

verklaringengenerator en speelt daarmee in 

op toekomstige technische ontwikkelingen 

rond het digitaal deponeren van jaarrekeningen 

via Standard Business Reporting (SBR).

Vanaf boekjaar 2025 geldt deze verplichting 

ook voor een bredere groep ondernemingen. 

De nieuwe verklaringengenerator ondersteunt 

deze uitbreiding. De nieuwe generator draait 

naast de eerdere generator, die sinds 2024 

nog alleen werkt met NBA Taxonomie 2.1.

De nieuwe verklaringengenerator is nog niet 

compleet gevuld met alle verklaringen en 

voorbeeldteksten. Bij een volgende update 

wordt de nog ontbrekende content uit de 

eerdere applicatie overgebracht naar de 

nieuwe versie. Meer informatie is beschikbaar 

via nba.nl. 

De NBA wil via het partnerschap met het Fraude Film 

Festival bijdragen aan het bewustzijn over fraude, 

corruptie en witwassen en de samenwerking versterken 

tussen professionals die zich inzetten voor een integere 

samenleving. “Door films in te zetten als startpunt voor 

gesprek en reflectie vergroten we samen de bewust

wording rondom fraude, corruptie, witwassen en 

integriteitsvraagstukken”, stelt de NBA. “Zo brengen  

we professionals uit verschillende disciplines samen en 

stimuleren we nieuwe inzichten.”

NBA-filmdag

Op dinsdag 27 oktober aanstaande start het partnerschap 

met FFF met een eerste eigen NBA-filmdag. De bijeenkomst 

vormt de aftrap van een reeks filmactiviteiten die loopt tot 

en met 2028, georganiseerd met andere partners in de 

opsporingsketen en met toezichthouders zoals de 

Autoriteit Financiële Markten.

Voor de eerste editie kiest Nyenrode-hoogleraar accoun-

tancy Marcel Pheijffer, tevens bestuurslid van Bureau 

Financieel Toezicht en columnist, een film die aansluit bij 

de thema’s fraude en integriteit. Tijdens de introductie 

vertelt hij waarom de film relevant is voor accountants.  

De gekozen film blijft tot de bijeenkomst een verrassing. 

Het programma loopt van 15.00-19.00 uur, bij de NBA in 

Hoofddorp. Deelname is kosteloos, aanmelden kan via 

nba.nl.

Het Fraude Film Festival in het Amsterdamse Koninklijk 

Theater Tuschinski wordt dit jaar gehouden op 5 en 6 

november.
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Daar mag volgens haar verandering in komen. Maas kijkt 

nadrukkelijk naar de nieuwe generatie: er wordt nog te vaak 

óver young profs gesproken, in plaats van mét hen. Dat raakt 

aan een bredere vraag voor de sector: hoe houd je het beroep 

aantrekkelijk? Dat heeft alles te maken met beter luisteren, 

ruimte voor specialisatie, een opleiding die meebeweegt en 

verschillende generaties daadwerkelijk een stem geven.

Regels zijn nog geen  werkelijkheid

In aflevering 72 spreekt Esther Bosch over internal audit als 

een vak dat steeds nadrukkelijker vooruitkijkt. Naar risico’s, 

cultuur, gedrag en de vraag of een organisatie in de praktijk 

werkelijk functioneert zoals op papier is bedacht. Goede 

governance dwing je niet alleen af met regels. Menselijk 

gedrag en verantwoordelijkheidsgevoel zijn minstens zo 

bepalend. Bosch ziet internal audit niet als politieagent, maar 

als kritische sparringpartner die een organisatie in beweging 

probeert te krijgen. Haar bood-

schap voor jonge accountants: kijk 

ook eens buiten je eigen rol en 

omgeving. Verschillende perspec-

tieven helpen om organisaties 

beter te begrijpen en het eigen 

professionele oordeel verder te 

ontwikkelen.

Vitamine A kijkt al 75 keer voorbij de  
regels en de cijfers
Al ruim zes jaar spreekt Vitamine A met accountants, 

bestuurders, toezichthouders en andere professionals over 

wat er werkelijk speelt in en rond het beroep. Inmiddels zijn 

de 75 afleveringen samen goed voor zo’n honderdduizend 

downloads via de podcastkanalen.

In januari 2020 verscheen de eerste aflevering van Vitamine 

A, de podcast voor accountants die ook te vinden is op 

Accountant.nl. De podcast, gemaakt en gepresenteerd door 

Sven Budding van de NBA, biedt ruimte om verder te kijken 

dan regels en cijfers. In drie recente afleveringen van Vitamine 

A ging het over de kloof tussen regels en realiteit, over een 

beroepsgroep die haar positie opnieuw bepaalt en over 

lessen uit de Accountantskamer.

De fout die je alleen maakt 

Sandra Schreuder zag als 

voorzitter van de Accoun-

tantskamer de afgelopen vijf 

jaar honderden dossiers voor-

bijkomen waarin professioneel 

handelen ter discussie stond. 

In aflevering 74 van Vitamine A 

vertelt ze welke patronen 

daarin opvallen. Schreuder 

spreekt niet alleen over maat-

regelen en normschendingen, 

maar ook over wat eraan 

voorafgaat. Sommige lessen 

zijn verrassend eenvoudig. 

Duidelijk communiceren. Grenzen stellen. Het eigen onder-

buikgevoel serieus nemen wanneer een klant iets vraagt dat 

niet goed voelt. En vooral: niet te solitair opereren. In tucht

zaken ziet Schreuder geregeld accountants die eerder een 

collega, compliance officer of de NBA-helpdesk hadden 

kunnen raadplegen. Even sparren wordt soms als zwakte 

gezien, terwijl reflectie met een collega het professionele 

oordeel juist sterker kan maken.

Twee voorzitters, één toekomst

In aflevering 73 zitten NBA-voorzitter Bianca de Jong-

Muhren en Donna Maas, voorzitter van NBA Young Profs, 

samen aan tafel. De Jong-Muhren noemt de beroepsgroep 

“zoekend”. Technologie, regelgeving en maatschappelijke 

verwachtingen veranderen snel. Tegelijkertijd wordt van de 

NBA gevraagd om duidelijker positie te kiezen. Op AI, zegt ze, 

is de beroepsorganisatie tot nu toe eerder volgend geweest. 

Bianca de Jong-Muhren, voorzitter NBA, en Donna Maas, 

voorzitter NBA Young Profs

Esther Bosch, chief audit 

executive en riskmanager

Luisteren naar Vitamine A kan via Accountant.nl/

podcast, Spotify of Apple Podcasts. Abonneer 

je in je favoriete podcastapp en nieuwe 

afleveringen verschijnen vanzelf in je overzicht.

Sandra Schreuder, voorzitter 

Accountantskamer
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Stappenplan helpt mkb-kantoren  
om nieuwe NVKM te vertalen naar  
eigen praktijk

Tijdens zeven bijeenkomsten door heel Nederland ston-

den Talitha Manuel en John Smeets van de NBA, zelf 

allebei mkb-accountant, stil bij het stappenplan dat de 

NBA heeft opgezet om de NVKM te kunnen vertalen naar 

de eigen praktijk. Dagvoorzitters Gerrit Heijkoop en Leo 

Veldhuizen zorgden voor de interactie met de bezoekers 

tijdens de bijeenkomsten. 

Belangrijk is vooral dat kantoren een start maken met de 

implementatie van de NVKM, dat ze goed de verschillende 

stappen vastleggen en waar mogelijk proberen om een en 

ander samen te doen; bijvoorbeeld samen met de waarne-

mer, met een gepensioneerde beroepsgenoot, of als 

groepje éénpitters met elkaar. Tijdens de bijeenkomsten in 

het land bleek veel waardering voor de opzet en mogelijk-

heid om te sparren met collega-accountants. In totaal 

namen zo’n vijfhonderd leden deel aan de regionale 

Vanaf 1 januari 2027 zijn ook kleinere accountantskantoren verplicht om een kwaliteitsmanagementsysteem in te richten. 

De NBA organiseerde samen met de afdelingen een reeks bijeenkomsten over de implementatie van de Nadere Voorschriften 

Kwaliteitsmanagement (NVKM) voor kleinere kantoren. Een stappenplan moet helpen.

NVKM-bijeenkomsten. Ook voor een NBA Helpt-webi-

nar over de NVKM was veel belangstelling. Dat webinar 

van medio april is terug te kijken via het YouTube-kanaal 

van de NBA. In het magazine Accountant van juni jl. is 

nader ingegaan op de invoering van de NVKM.

netwerken van samenwerkende, maar zelfstandige 

kantoren kunnen de regels nu te breed uitpakken.  

De NBA pleit er daarom voor de toepassing te beperken 

tot alleen gevallen waarin sprake is van daadwerkelijke 

centrale aansturing. 

Ook moet er meer ruimte zijn voor een proportionele, 

risico-gebaseerde aanpak. Dat is met name van belang 

voor kleinere kantoren en n netwerken. De focus van de 

nieuwe regels moet volgens de NBA liggen op feitelijke 

governancestructuren, dus niet alleen op kenmerken 

zoals een gedeelde naam van een kantoor. Verder 

moeten er duidelijke regels komen voor informatie-

uitwisseling binnen en buiten de EU. Met zulke aanpas-

singen kunnen de regels beter aansluiten op de praktijk 

en bijdragen aan effectieve bestrijding van witwassen en 

terrorismefinanciering.

NBA dringt aan op aanpassing antiwit-
wasregels voor accountantsnetwerken

Het Europees Parlement nam in april 2024 nieuwe EU-

regels aan, om witwassen en terrorismefinanciering 

effectiever te bestrijden. De belangrijkste onderdelen, 

waaronder de Anti-Money Laundering-verordening 

(AMLR) en de zesde antiwitwasrichtlijn (AMLD6), treden 

in werking op 10 juli 2027. De nieuwe toezichthouder 

AMLA is sinds 2025 operationeel en werkt aan nadere 

technische regels (‘RTS’), die bepalen hoe organisaties 

de wetgeving in de praktijk moeten toepassen.

Samenwerkingsverbanden

De NBA ondersteunt het doel van de regelgeving, maar 

vraagt aandacht voor de uitvoerbaarheid. Vooral voor 

De NBA roept de Europese antiwitwasautoriteit AMLA op 

om voorgestelde standaarden voor groepsbrede antiwit-

wasmaatregelen aan te passen. 
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Ryan (R.A.A.S.) Flanegien hielp als kind zijn oma in haar 

winkel op Aruba. Hoewel hij aanvankelijk droomde van 

een carrière als auto-ontwerper, lag zijn talent meer bij 

economische vakken. Dus koos hij uiteindelijk voor de 

accountancy. Ryan begon zijn loopbaan in 2008 bij 

Londen & Van Holland, waar hij in acht jaar doorgroeide 

van junior naar assistent-accountant. Na ruim een jaar 

bij Horlings accountants en belastingadviseurs trad hij in 

2017 in dienst bij GT Bunck. Daar ontwikkelde hij zich 

verder binnen de controlepraktijk en groeide uit tot 

controleleider. 

Na het voltooien van zijn master accountancy & 

controlling aan de Rijksuniversiteit Groningen en een 

postmaster registeraccountant aan de Universiteit van 

Amsterdam, behaalde hij in 2025 zijn felbegeerde 

RA-titel. Begin dit jaar, op 19 januari 2026, werd hij 

ingeschreven in het accountantsregister. Maar slechts 

enkele maanden daarna, op 18 mei van dit jaar, overleed 

Ryan op 45-jarige leeftijd. 

Hij hield van de afwisseling in zijn beroep. “De ene dag 

ben je bezig met controle-opdrachten voor de ene klant 

en de andere dag is het weer samenstellen van jaar

rekeningen voor andere klanten.” Duiken was zijn grote 

passie, maar na de vakantie dook hij naar eigen zeggen 

IN HERINNERING  

RYAN FLANEGIEN
(22 oktober 1980-18 mei 2026)

IN MEMORIAM
Met leedwezen maakt het bestuur van de NBA melding 

van het overlijden van acht collega’s.

 �Jan Cornelis Johannes van Doesburg RA,  

Schiedam, overleden 18 juni 2026, 70 jaar

 �Ryan Allan Acintho Siro Flanegien RA, Amsterdam, 

overleden 18 mei 2026, 45 jaar

 �Johannes Marinus Hendriks RA, Lexmond,  

overleden 29 mei 2026, 60 jaar

 �Nathan Hornstra RA AA, Sexbierum,  

overleden 27 juni 2026, 54 jaar

 �Marinus van Iersel RA, Tilburg,  

overleden 26 maart 2026, 58 jaar

 �Berend Johan Kampen RA, Almere,  

overleden 15 mei 2026, 60 jaar

 �Adrianus Dominicus Maria Lambregts AA,  

Dordrecht, overleden 17 december 2025, 84 jaar

 �Roelof Vennink RA, Nieuwerkerk aan den IJssel,  

overleden 16 juli 2026, 87 jaar

“met net zoveel plezier weer in de cijfers”. Collega’s 

herinneren zich zijn vriendelijke en toegewijde houding. 

“Een gewaardeerde collega en een fijn mens.” GT Bunck 

omschrijft hem als een collega met een “positieve 

mentaliteit en grote inzet”, die altijd bereid was om 

anderen te ondersteunen. Het kantoor roemt zijn 

“warme en liefdevolle karakter, zijn schaterende lach  

en zijn kennis”. Zijn werk kenmerkte zich door vak

inhoudelijke kwaliteit, betrokkenheid bij cliënten en  

een groot verantwoordelijkheidsgevoel.

Ryan Flanegien wordt herinnerd als een bevlogen 

accountant, een warme collega en bovenal een toe

gewijde echtgenoot en vader; iemand voor wie zijn 

gezin en familie altijd op de eerste plaats kwam. Op 30 

juli 2026 werd het accountantsdiploma van Ryan ten 

kantore van GT Bunck postuum uitgereikt door Grecor de 

Vries, director operations van de NBA, aan Ryans vrouw 

Nelitza en zijn kinderen Noah en Chiara, als bijzonder 

eerbetoon voor zijn enorme inzet en doorzettings

vermogen.


